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ProfesionElns izglltlbas kompetences centra

' "Rlgas Valsts tehnikums"

2013. gada pirskats

1. Iestiides juridiskais statuss
Profesionalas izglTtlbas kompetences centrs "RTgas Valsts tehnikums" (turpmak tekstd -

Tehnikums) (Reg.Nr. 9000028l996,juridiskd adrese: Kr.Valdemaraiela lc, Rrga, LV-1g17)
ir Latvijas Republikas Ministru kabineta dibindta izglTtTbas iestade profesiondl6s izgl-rtrbas
programmu tsteno5anai. Tehnikumam ir tiesds valsts parvaldes iestades statuss, tas ir
Izgl-rtrbas un zin6tnes ministrijas padotrbd eso5a izglltibas iestade, tam ir sava simbolika. konti
Valsts kase.

Par tehnikuma dibina5anu uzskatams Latvijas valdrbas 1919. gada 29. decembrl
pie4emtais lEmums, ar kuru atvEra tehnisko vidusskolu.

2. 2012.12013. miicrbu gada darbibas strat€$ija, mcrt<is un uzdevumi
2.1. StratEgija

Sadarblb6 ar nozaru asocidcijam, Nozaru ekspertu padomEm
izstrddat jaunas un pilnveidot esosds profesiondlds izgl-rubas
valsts tehnikums " profesiondlds izgl-rtrbas programmas, izveidot
I ai p aau g st inatu izgFttoj amo zin6S anas un prasmes.

2.2. MEr[<is

Nodro5indt kvalitatTvu, inovatr-vu mdcibu procesu jauna kvalificdta, motiv6ta un
konkur€tspejlga specidlista izgl-rto5anai atbilsto5i Latvijas valsts tautsaimnieclbas nozaru
vajadzTbdm.

2.3. Uzdevumi

o Pilnveidot pedagogu profesiondlo un pedagogisko meistarlbu, aktiviz€t macTbu
metodisko materialu sagatavosanu, sekmdt pedagogu tdrdkizglTtrbas procesu.

o Pilnveidot mdcrbu programmu un priek5metu progammu saturu, t.sk. aktualiz€t
literatiiras avotu sarakstus.

o AkcentEt izglltojamo patstdvlgo darbu, paaugstinat zindsanu kvalitati un 'motivet

profesiondlo darba iemar,ru nostiprina5anu, veicinat izglTtojamo attrst-rbu un pasvdrtejumu.
o Aktivizet sadarbrbu ar darba devejiem, Nozaru ekspertu padomem, lai nodro5in6tu

praktiskas mdclbas, darbavietas un pilnveidotu materiaro b:azi.

(NEP) un darba devEjiem
kompetences centra. "Rlgas
modulu programmu sistdmu,



o Pilnveidot izgl-rtibas programmu materidli tehnisko un metodisko
piesaistot Eiropas saviembas (turpmdk tekstd - ES) projektu finansEjumu.

nodroSindjumu,

o Veicindt audzekr,ru izpratni par vErtibam, pienakumiem, tieslbdm un atbilfibu, sekmet
audzek4ru patriotisko audzindsanu un pilsonisko aktivitdti.

o Aktivizet grupu audzindtaju. dienesta viesmcu audzinataju, Vecaku padomes,
AudzEkr,ru pa5parvaldes darbu izgl-rtojamo mdcTbu un audzindsanas probl€mu risindianai,
iek5Ej as disciphnas uzlabo5anai.

o Panaudzrt un kontrolet praktisko maclbu un patstdvlgo darbu kvalitati.o Nodro5indt IekSEjEs kartrbas noteikumu, Darba drosrbas noteikumu ieverosanas
pastavtgu monitoringu, Tehnikuma iek5Ejo normauvo aktu atbilstrbu Latvijas Republikas
spekd esosai likumdo5anai,Izglltlbas un zinatnes ministrijas un Ministru kabineta r-rkojumiem
un noteikumiem.

Pamatd Tehnikuma 2013. gada mer$is un uzdevumi izpild-rti. Izveidota un Tstenota iek5Ejds
kontroles sistema' Izstradats Tehnikuma padomes reglaments, izveidota un darbu uzsdkusi
Tehnikuma padome. Notiku5as planotds Pedagogiskas padomes un Metodiskds padomes
s E de s. Izp i I d-rti arT no daf u gada pland, p ar e dzEtie p as dkumi.

3. Tehnikuma darbtbas galvenie raditaji

3.1. Miiclbu programmas

Tehnikuma ir 9 nodafas, ka art teritoridlas struktiirviembas Balvos un Krdslava.
2012'12013. m.g. Tehnikums rstenoja 3. profesionalas kvalifikdcijas hme4ra izgl-rtTbas
programmas' kd arr profesionalds pilnveides un tdlakizgl-rtibas piogru*-us ui m6r$i
sagatavot konkuretspejrgus, profesionalus specidlistus, personrbas, darbiniekus ar plasdm
zinS5anam.

IepriekiEjos gados uzslktiis programmas

Nr.
p.k.

Izgh-tlbas
programmas

kods

Izglltlbas
programmas
nosaukums

Pie5[<iramE
kvalifikicija

Macfuu
ilgums
(sadi)

Ieguves
forma

Akreditiicijas
lapas Nr.

un termin5
I 33 s25 0l Autotransports Automehdni(is 4 Kl6tiene AP 1452

14.05.2018.

2. 33 52t 02 lnZeniermehanika MaS-rnbDves

tehnikis 4 Kldtiene AP 1454
14.05.2018.

J. 33 341 02 Komerczinibas
Transporta

pdrvaddjumu
komercdarbinieks

4 Kldtiene AP 1455
14.05.2018.

A 33 341 02 Komerczinibas Komercpakalpoju
mu darbinieks 4 Kldtiene AP 1456

14.05.2018.

5. 33 s43 00

Kokapstrddes
tehnologijas un

izstrdddjumu
izgatavoiana

Koka
izstrdddjumu

raZoSanas

tehnikis

4 Kldtiene AP 1453
14.05.2018.

6. 33 344 02 Grdmatvediba Gr6matvedis 4 Kl6tiene AP l47l
14.05.2018.

1 33 346 01
Adminitrat-rvie un

sekretdra
pakalpoiumi

Sekretdrs 4 Kldtiene AP 1458
r4.05.2018.



8. 33 481 03 Programm€5ana Programm€5anas

tehnikis 4 Kldtiene AP 1419
14.05.2018.

9. 33 481 0l Datorsistemas DatorsistEmu
tehnikis 4 KIStiene AP 1460

14.05.2018.
t0. 33 545 02

PoligrSfija un
izdevEidarblba Ofseta iespiedEjs 4 Kldtiene AP 1463

14.05.2018.
ll 33 545 02

Poligrdfija un
izdevEidarblba

Iespieddarbu
maketdtSis 4 Kldtiene AP 1461

14.05.2018.
12. 33 545 02

Poligrafija un
izdevEidarblba

Iespiedprodukcija
s p6capstrdddtdis 4 Kldtiene AP 1462

14.05.2018.

latJ. 33 545 02

Poligrdfdas
raZoSanas

tehnolo$ijas un
izstrS-ddjumu
izgatavoSana

PoligrSfijas
raZoSanas

tehni(is
4 Kldtiene Ar 3176

11.02.201s.

t4. 33 524 0r
(-rmijas

tehnoloAiia
(Imijas tehni[<is 4 KlStiene AP 1464

14.05.2018.
15. 33 522 0l EnergEtika un

elektrotehnika Elektri\is 4 Kldtiene AP 1465
14.05.2018.

16. 33 52s 04
Dzelzcela
transports

Lokomot-wju
saimnieclbas

tehnikis
4 Kldtiene AP 1469

14.05.2018.

t7. 33 840 08
Dzelzcela

pakalpojumi

Dzelzcela
transporta

automdtikas,
telemehdnikas un

sakaru tehnikis

4 Kl6tiene AP 1466
14.05.2018.

18. 33 840 08
Dzelzcela

pakalpojumi

Dzelzcela
transporta

pdrvaddjumu
organizdcijas un
kustibas dro5lbas

tehnikis

4 Kldtiene P 5607
2r.09.2013.

3.2. Programmas ar 2013./2014. miiclbu gadu

33 346 0l AdministratTvie un
sekretara pakalpojumi

Klientu apkalpo5anas
speciSlists 4 Kl6tiene P-1268

2. 33 545 02
Poligrdfija un

izdevEidarblba
Iespieddarbu

noforme5anas speci6l ists
4

KlStiene P-8270

5. 33 522 0l Ener$Etika un
elektrotehnika Elekhotehnikis 4

Kldtiene P-8482

4. Galveno uzdevumu izpilde
Tehnikuma audzekqru macrbu sasniegumu viddjais vertdjums pddcjo divu mdcrbu gadu

laika centralizetajos profesionalas kvalifikdcijas eksdmenos ir Sdds: 2011.12012. m.g.. - 6,76;
2012.12013. m.g. - 6,83 balles.

2013. gadd kvalifikacijas eksdmenu kdrtoja 405 4. kursa audzdk4i (20l2.gadd - 561),
no tiem nokartoja un ieguva atbilsto5u kvalifikdciju - 385 (2012. gada - 528). Kvalifikdciju



neieguva 20 audzdkpi jeb 4,9 Yo (iepriek5cja gada 3,7yo). Eksamenu komisijas secinaja, ka
visum6 teorOtisko zina5anu un praktisko iema4u h-menis ir labs, tom6r atsevi5[<as specialitdt6s
nedaudz zemaks kd iepriekScja macrbu gada.30 audzek4i jeb 7,4yo (4,g%) ieguva augstdko
vertejumu l0 - "izcili", bet 177 audzlkryi jeb 44,0Yo (52,9%) sa46ma vert6jumu "labi", "foti
Iabi" un "teicami".

4. 1. centraliz€to profesioniilf, s kvalifikiicij as eks jimenu rezultiiti

Profesiondld kvalifikdcija
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VErtEjums

(balles)

l0 9 8 6 5

KOPA (neieradiis - 6, nenokirtoja -
20) 4tl 38s 30 36 49 92 80 98

MaSrnbiives tehnil5is l8 t5 3 ll
Automehdnil,<is 25 25 J 22
Sekretdrs/e t9 l9 aJ 5 9 2 I

Grdmatvedis 28 ZJ 5 4 2 aJ 4 5

Tran sporta pdrvaddj umu
komercdarbinieks

AAz+ 24 2 I J 9 9

Komercpakalpoj umu darbinieks 28 26 9 6 a
J J 5

Koka izstrdddjumu raZo5anas tehni\is 25 t6 I 2 I 4 8

Iespieddarbu digitalas noformdsanas
specialists t9 t9 I

a
J 6 4 5

(Imijas tehni[is t4 t4 2 2 6 4
Elektril.<is 20 20 4 l0 5

ProgrammE5anas tehni\is t6 T6 5 8 I
Dators istEmu tehnil.cis l8 t8 2 2 I 7 5 I
Iespieddarbu maket€tdjs 2l 2l I I aJ 7 5 4

Ofseta iespied6js I4 t3 a
J 5 4 I

Iespiedprodukcijas pEcapstrdddtdj s t2 t2 I 2 4 I 4

Poligrdfij as raZo5anas tehni\is l5 t5 2 2 4 6

Dzelzcela transporta pdrvaddj umu
or ganizdcijas un kustrbas dro5 rbas
tehni\is

l5 t4 I 6 5 I I

SlieZu celu saimnieclbas tehni[<is l3 t2 2 2 4 4

Vilces l-rdzekfa vadrtdjs (ma5Tnists) 18 t7 J 5 4 4 I
Vilces h-dzekla vadTtdjs (maS-rnists) -
talakizslTuba 9 9 2 I 5



Profesiondld kvalifi kdcija

cdogE F

'H'3HxOrE'='n 3Eq',;x2e 
--=

!Y=O;,ig
N|4EE*F<"_e

'd-3
r16F

'9,qP
=!s:9to*'=q.EET
JZYo
0,i *.X.E 5;g
#tl#
Ex s3V.

VErtEjums

(balles)

l0 9 8 6 5

Automehdni[<is - tdlakizglTUba 6 6 I I 4
Elektril5is - tdldkizglnTba 11 ll 9 2

5. Tehnikuma sadarbiba ar darba devEjiem

Tehnikums turpindja sadarboties ar darba dev€ju oryanizdcijiim vai to apvierua6m
nacionald, nozaflr un regionald h-mem, t.sk. par prakses organizcsanu. 

-

Izglrtrbas progruunmas "Administratrvie un sekretiira pakalpojumi, izgl-rtojamo
praktiskas mdcTbas notiek Rrgas pilsetas pa5valdlbd, Valsts policijas nodafis, Rrgas do-C, AS
Rigas VeselTbas centrd "Plavnieki", Valsts darbainspekcijd, Valsis ieqr6mumu diinesta, Valsts
socialas apdroSinaSanas agentfrd, daLadds izgl-rubas iestades, AS "Ciiadele", SIA "WALEX",
SIA "Econorms" u.c.

Izgl-rtrbas progralnmas "Autotransports" sadarbrbas partneri ir SIA "Norde auto", SIA
"Auto pulss", SIA "Auto palete", SIA "Auto Line", SIA I'Auto Fortfrna", SIA "Ragsi' u.a.
Efektrva sadarblba ir ar "Toyota" auto koncerna dlleru firmu "Wess Motors" un "Amserv
Motors". Ir noslEgti sadarbrbas l-rgumi ar "Toyota Baltic AS" un firmu "peugeot", kd arI ar
Rrgas Tehniskds universitates Transporta un masrnbDves fakultdti.

Izglrtrbas programmas "Dzelzcela transports" un,,Dzelzcela pakalpojumi"
prakses organize5ana ievEro pecteclbas principu - vispirms pamatprasmes un iema4as apglst
Dzelzcelnieku nodafa, tad dalados VAS "Latvijas dzelzce!3" r'rr4o*u*os, pamatojotiis uz
noslegto prakses hgumus. No jauna prakses organizetas SIA "PasaZieru vilciens". VAS "LDz
Celu distance".

Izght-rbas programmas "Datorsist€mu tehni[<is" un "Programm65ana,, ilgsto5i
sadarbojas ar fugas Tehniskas universitates Datorzindtnes un informacijas tehnologijas
fakultati, ar kuru noslegts sadarbrbas lTgums, jauno izglttibas programmu "Datorsistemas" un
"ProgrammO5ana" pilnveide un kvalifikacijas eksamenu organize5and. Sadarbojas ar IKT
nozares darba deveju asociacijam un citam arodapmdcrbas skolam izgllubas programmu
aktualizeSana, kvalifikdcijas eksamena satura izstrddE, konkursu organizesana, ka arT
pieredzes apmai4a. Prakses vietu nodro5ina5anai Datortehnikas nodala cieli sadarbojas ar LR
Centralds statistikas p6rvaldi, SIA "Balticom", SIA "New Vision", "T3 Baltic Riga" un
datdzdm citam or ganizacij-am.

Izgl-rtibas progralnmas t'Poligriifija un izdev6jdarblba" izglrtojamo kvalifikdcijas
prakses organizE5an6 veiksmlga sadarbTba ft izveidojusies ar nozares uzr,rEmumiem: StR
"Livonia Print", SIA "Landmark", SIA "Veiters korpordcija", SIA "Poligrdfijas grupa
Fenster", SIA "Polipak", SIA "Zemgus LB", SIA "Mantojums", SIA ,'Zelti rudlns", SiA
"Rekl6ma Baltija Pluss", SIA "United Press", SIA "Balthauspoligrdfija", SIA "Drukdtava",
SIA "VG Kvadra P*", SIA "Dobums", SIA "Alfa Lukss", AS "Adverts", SIA "Flexum", SIA
"Apgdds Zvaigzne ABC", SIA "Jelgavas tipogrdfija", SIA "Talsu tipografija", SIA "AB



Druka". Izgl-rtrbas programmas "Poligrdfija un izdevejdarbrba" Istenosanai ir nosl6gts
sadarblbas hgums ar Latvijas poligrdfijas uz4Emumu asociaciju.

IzglTtibas prograrnmas "Ener$€tika" prakses vietas tiek nodrosinatas AS ,,Sadales
ukls", AS Energofirma "Jauda", AS "Latvijas finieris", AS "RECK", SIA "Elektroboss,,, SIA
"M4", SIA RKF "SEDL", AS "Aldaris", SIA "NP Maintenance", SIA "Riga City Service,'.

Izglrtrbas programmai "Grflmatvediba" ir noslegti sadarbrbas 
-hgumi 

par prakses
tsteno5anu ar uz4Omumiem SIA "Numeri", SIA "Artuml SIA "IBTI", SiA "Latvia tours,,,
SIA "NORDE", SIA "Debets", SIA "Assistants to Businessi'u.c.

Izgl-rubas programmai "fnZeniermehanika" ir ciesa sadarbTba ar Masrnbuves
metdlapstrddes rDpniecfuas asocidciju (MASOC). Izgl-rtojamie praksi iziet uz41mumos
"LEAX Baltix", SIA "Peruza", SIA "Latvijas Finieris", SIA "Peslaks Met6lpastrdde,,,
"RKON", Leax Baltic, SIA "Azene", SIA "PERUZA", BALTROTORS. Dambis.

6. Telekizgh-Ubas nodaf a

6.1. Nodafas r-stenotiis programmas

un
SIA
AS

IzglrtTbas prografirmai "Komerczinrbas'r ir nosldgti sadarbibas h-gumi par prakses
2leanizaciiu ar uzgdmumiem SIA "LETA", SIA "Armatfrras serviss", SIA "lpb Lafiija,,,
SIA "KMP invest", SIA "Creative Latvia", SIA "Astarte Nafta", SIA 'ilatimira un partneri,,,
SIA "RTgas satiksme", AS "severstallat", SIA "DHL Latxia',,SIA "Kargo Trans,,, SIA',pMD
Logistc", SIA "Eurotrans logistika", sIA ',LDK cargo", SIA "EKt LS", sIA ,,panway
logistic", SIA "220.LV" u.c.

lzgl-ri-rbas prograrnmas I'Kokapstriides tehnologijas un izstriidiijumu izgatavolana,,
izglltojamiem macTbu prakse notiek kokapstrad.r norut.r uzr,rEmumos SIA ,,Ddvana Lukss,',
SIA "Troja", SIA "Latekss", SIA "Pinus E" (iepriek5 "Pinus GB"), AS "Latvijas finieris", SIA
"Kalns", SIA "Bolderaja Ltd,' .

lzgl-rlitbas programmas "(Imijas tehnolofijas" praktiskas macrbas un kvalifikacijas
glakse notiek lr-mijas nozares uzr,r€mumos AS 'Grindeks", AS "Lode", SIA "MERSARf",
SIA "AEROC", AS "Rlgas [dens", SIA "Guntve", SIA "Latvijas finieris", AS "Dzintars,,, kd
atT Latvijas Organiskas sintezes instituta un Latvijas Valsts koksnes $mrjas instimtd. Ir
noslegts sadarbTbas lTgums ar RTgas Tehniskas universitates Materidlzindtnes un lieti51.ds
limijas fakultati.

Izgl-rttbas
programmas

kods

Izgl-rtlbas programmas nosaukums,
kvalifikacija

Mactbu ilgums
(stundas)

Ieguves
forma

Akredit5cijas
lapas Nr. un

terminS
35b s25 04 Dzelzcela transports:

SlieZu celu saimniecibas tehnikis
2 gadi Neklatiene AP 1538

14.05.2018.
35b 840 08 D zelzc ela pakalp oj um i :

Vilces l-rdzekla vad-rtdi s (maS-rnists)
2 gadi Nekldtiene AP 1512

07.06.2018.
35b 840 08 D zelzc ela pakalp oj um i :

D zelzc ela transp orta p drvaddj umu
organizdcijas un kustrbas dro5Tbas
tehnikis

2 gadi Nekldtiene
AP 1243

18.07.2012.

30T 344 02 Gramatvedlba:
Grdmatvedis

960 st. Vakara
Kl6tiene

AP t47l
14.05.2018.

30T 52s 01 Autotransports:
Automehdnifis

960 st. Vakara
Kl6tiene

AP 1470
14.05.2018.

20T s25 04 Dzelzcela transports:
Vilces lldzekla vadttaia (ma5rnista) oallss

640 st. Vakara
Kldtiene

AP 1555
07.06.2018.

32 346 0l AdministraUvie un sekretdra pakalpojumi:
Lietvedis

I gads Kl6tiene Licence
P-8030

3sb 543 00 Kokapstr6des tehnoloAiias un 1,5 eadi Kldtiene Licence



izstrdddjumu izgatav oiana: Koka
izstrddaju nu raZo5anas tehnikis

P -7212

35b s220r Energetika un elektrotehnika:
Elektrotehni(is

1,5 gadi Klatiene Licence
Pj 8028

35b 48r 0l EnergEtika un elektronika: Datortehnifis 1,5 gadi Kldtiene Licence
P- 34b 481 0l

35b 545 00 Poligr6fijas raZo5anas tehnologijas un
izstr6ddj umu izgatavo5ana :

Poligrdfijas raZo5anas tehnikis

1,5 gadi Kl6tiene
Licence
P-8269

35b 481 03 ProgrammE5ana:
Pro grammO5anas tehnift is

1,5 gadi Kl6tiene Licence
P-8261

35b 341 02 Komerczinlbas:
Transporta pdrvaddjumu
komercdarbinieks

1,5 gadi Kldtiene
Licence
P-8029

35b 52s 0t Autotransports:
Automehanikis

1,5 gadi Klatiene Licence
P-8067

6.2.7ata mmas bezdarbnieku laiii a
Programmas nosaukums MdcTbu ilgums IstenoSanas

laiks
Izgl-rtojamo

skaits

Neformdla izgl-ttTba - S o I id
ll/or lu (bez priek5zina5andm)

120 st. 01.09.2012. -
18.06.2013.

l0

Enerfctika un elektrotehnika 960 st. 30.tt.2012. -
29.05.2013.

L2

Autotransports 960 st. 03.r2.20t2. -
30.05.2013.

6

6.3. 'l'el4kizgllubas programmas (sadarbrbii ar Nodarbiniitrbas valsts a

P ro fes io n iile f5lel<tzglitib a Izgh-tojamo skaits

o Elektrikis I2
. Automehdnikis 6

Neformfllii izgliUba Izghtojamo skaits

o Solid Works 10

nttiru)

6.4. Programmas vakara, nekliitienes un eksterniita apmiicibas formiis.
Vakara anmiicibas formaKara apm a

P ro fes i o n ii lA l'5'lilllizglifi b a Izglnojamo skaits

o Automehdni$is 10
o Vilces lTdzekla va&ftdja(ma5-rnista)

pahgs 9

6.5. Neklntienes apmlicibas forma

. Dzelzcelatransportaparvadajumu
or ganizdcijas un kustTbas droSlbas
tehni[is

t2

o Vilces h-dzekfa vad-rt6js (ma5-rnists) 29



6.6. Ekste iita apmf,clbas fornilta a rma
o Dzelzcefapakalpojumi I4
o Dzelzcefa transports 27
o Grdmatvediba a

J
o (-rmijas tehnoloAiia 2
o InZeniermehanika 2
o Komerczinlbas 4
o Automehdnilis I
o Datorsist€mas 2
o Programm6sana Io Administratrvie un sekretara

pakalpojumi I
. EnerAetika un elektrotehnika 2
o Poligrdfija un izdevejdarbiba I

6.7. Sadarblbii ar umu un darba devE AS "LDzC

7. Tehnikuma hdzdarrba kvalifikacij as paaugstindsanii
Tehnikums, b[dams PIKC statusd, kd profesionitas-izgt-rtibas metodiskais, pieauguSo

tdldkizgh-tfuas un karjeras izgl-rt-rbas centrs akt-wi darbojas Sddds divds nozarEs
POLIGRAFIJAS LIN AUTOMEHANIKAS -, kuras rrko seminarus profesiondlds izglTtibas
iestaZu skolotdjiem , izdod metodiskos materidlus, organizdkvalifikdcijas pilnveides kursus.

Kopd ar firmu "TOYOTA", piedaloties Rrgas Tehniskas univlrsitates mdcrbspEkiem,
notika semindrs visu profesionalo izglrubas iestaZu skolotajiem, kuri mdca topo5os
automehanil,<us. Sadarbrbd ar Latvijas Poligrdfijas uz4emumu uroriari.lu orgarizEtimetodiskie
semindri nozares skolotEjiem.

Notiku5i arr seminari audzdkgiem darbam ar jaundkajdm tehnologljam autotransporta un
poligrdfijas jomas. Veikta nozar1 stradajo5o kvalifikicijas puu.rg-.iina5*u un Tstenota
bezdarbnieku un darba meklotdju apm6crba un pdrkvalifikacija siaas ipecialitatcs: Elektrilis,
Grdmatvedis.

Tehnikums 2013. gada 16. oktobrr organizeja konferenci "Teorija un prakse
profesionalaja izglTtTba". KonferencE piedahjal profesiondlo izghttbas iesiazu direktori,
skolotdji, augstskolu prorektori, macrbspeki. konierences pamatnostddne - Latvijas valsts
ekonomikas attTstrbu nodro5ina vairdki faktori, to skaitd kompetenti un darba tirgus prasib6m
atbilsto5i specidlisti. Konference tika gtits izvertejums par Sddiem miisdienu situaciju
raksturoj oSiem j autdj umiem :

- vai mdcTbu programmas atbilst darba tirgus prasrbam;
- kadas ir jaunatnes bezdarba problEmas un kadi ir risinajumi;- vai izglTtrbas iestades pieddvd konkurEtspejlgu izglrtTbu;- vai un kdds dudlas izgl-rtibas modelis ir pie4emams Latvijas apstdktos;- vai darba deveju lTdzdalTba specidlistu izgl-rtosana ir adekvdta.

Konferencd ka referenti piedahids: Nodarbinatrbas valsts agentiiras un Darba dev6ju
konfederdcijas pdrst6vji, LU prorektors A. Kangro, Maskavas Pedagogiskds universitdtes
profesors B. RiZovs, PIKC "Rtgas TDrisma un rado5as industrijas lef,nikums" metodife

o Vilces hdzekla yatrtaja (ma5rnista) pallgs



A. Zalaiskalns. Latvijas Izgl-rtibas fonda parstavis R. Vitkovskis iepazrstindja ar jaunu mdcTbu
metodi, kas pahdz skolenam izprastmacrbu vielu.

8. Tehnikuma personiils
8.1. Tehnikuma persondla sastiivs Z0l2.l}0l3. miicibu gadf,

Rddltdja nosaukums

Stata
vienrbu,
likmju
skaits

Darbinieku skaits

kopa
t.sk.

pamat-
darbinieki

no kopEjd
skaita

sievietes

t.sk.
pamat-

darbinieces

I 2 3 4 5

KOPA 332 332 258 208 r67
Pedagogi: 181 181 t37 r23 96

ro tiem drzemnieki

profesiondlo priek5metu skolotdj i
un aroda (amata) mdclbu skolotdii

r00 100 80 57 49

vi splrizglTtoj o5o priek5metu skolotdj i 77 54 65 46

rdr6jie pedagogi .+ 4 3 I

\4ed ic-rniskais personals I I I

?6rdjie darbinieki r50 150 t20 84 70

Tehnikuma pedagogi pilnveido savas teorEtiskas un praktiskds zindsanas, piedalds
daZados ESF projektos. Pedagoga darba kvalitates vertejums izvirzrts k6 viens tto pedagogu
profesiondlas pilnveides nepieciesamrbu raksturoj o siem kriterij iem.

No visiem skolotdjiem vienam ir pie5lirts piektais kvalitates hmenis, vienam -
ceturtais un 38 pedagogiem - tre5ais kvalitates hm.enis, no tiem 2012.12013. m.g. tresais
kvalitates hmenis tika pieskirts 9 skolotajiem. ietri skolotdji absolveju5i augstskolu
(bakalaurs, magistrs).

Istenots projekts pieredzes apmai4as mdcrbu seminaru cikld un konkursd
"Profesiondlds izglTtTbas pedagogu un prakses vad-rtaju profesionalo kompetendu pilnveide",
gatavojot izgl-rtojamos dahbai "Latvijas profesiondlas izgltubas iestdZu izglltojamo
profesionalas meistanbas konkursu pasdkuma "Jaunais profesionalis 2013" aktivitatern".

8.2. Skolotiiju lldzdallba programmu un centralizcto profesioniiliis livalifikflcijas
eksflmenu izstriid6

Datortehnikas nodaf as skolotdj i:
I. Demdenko no 2012. g. septembralTdz2}l3. g. maijam piedal-rjds VISC organizEtaj-a

darba grupa par 2012.12013. m.g. centralizEtd profesionalds kvalifikdcijas eksamena satura
izstradi profesionalai kvalifikdcijai "Programme5anas tehni(is" un vadrja tas darbibu;

L Tauril5 no 2012. g. septembra lTdz 2013. g. marjam piedal-rjds VISC organizEtzla
darba grupa par 2012.12013. m.g. centralizdtd profesiond.lds kvalifikdcijas eksdmena satura
izstradi profesionalai kvalifi k Acrj ai " D atorsi stEmu tehni[i s " .

D zelzcela no daf as skolotdj i :

N. Barere, J. Gri4evska, I. Grivane un N. Lauhina piedalijds VISC organizEtaja darba
grupd, kas izstraddja 2012.12013. m.g. centralizEta profesionalds kvalifikacijas eksamena



teoretiskas un praktiskas dalas saturu profesion6lai kvalifikacijai ',Dzelzcela transporta
parvaddj umu organizacij as un kusUbas dro5lbas tehnilis " ;N' Barere, I. Grivane piedal-rjds VISC organizEtaja darba grupa, kas izstr6ddja
2012'12013. m.g' cerrttalizEta profesiondlEs kvalifikacijas eksamena t"orctistas un praktiskds
dalas saturu profesiondlai kvalifikdcijai "Lokomot-rvju saimniecibas tehni\is".

Ekonomikas un biroja nodafas skolotaji:
L' Umbrasko 2012.12013. m.g. laikd piedahids VISC organizEtajd darba grupa

centtalizeta profesiondlds kvalifikdcijas eksamena teordtiskds un 
-praktiska, 

du1u, s-atura
izstrade profesion6lai kvalifikdcijai "Transporta pdrvaddjumu komercdiarbinieks,,;

N. Paramonoua 2013' g. apn-li piedahjds VISC organizdtaj-a darba grupa centralizEtd,
profesiondlas kvalifikdcijas eksdmena teor€tiskds un praktiskas dafas" satura izstr6dd
profesiondlai kvalifikdcij ai " Gr6matvedi s ".

Auto nodafas skolotdji:
A. Sturis 2012.12013. m.g. laikd piedalTjas vISC organizetajl, darbagrupa centraliz€td"

profesionalds kvalifikdcijas eksdmena teordtiskas un praktisk-as dafas" satura izstrdd€
profesionalai kvalifikdcijai "Automehani$is".

(Tmijas nodalas skolotaj i :

I. Federe piedahids VISC darba grupd, kas izstraddja "Krmijas tehnifa standartu".
Kokapstrades nodafa, (-rmi$r/elektri\u nodatd, VtaSrnbuves nodala, poligrdfijas nodald,

Ekonomikas un biroja nodala profesiondlajai kvalihkdcijai "Komercpakalpojumu darbinieks,,
tika izveidotas skolotaju darba grupas profesiondlo tcvltifit<aciias etsameiu teordtiskds un
praktiskas dafas saturu izstradei.

8.3. Tehnikumi darbojas 5adas metodiskiis komisijas:
1. Latvie5u valodas un literatlras;
2. Sve5valodas;
3. Vestures un sociAlo zinrbu;
4. Matematikas, fizikas un ener$etikas;
5. Automehanikas;
6. Datorzimbu;
7. Ekonomikas;
8. Dzelzcelanozares;
9. PoligrAfijas nozares;
I 0. Ma5r-nbDves tehnologrj as ;
1 1 .(imijas specialitates;
I 2.Kokapstrddes nozares;
I 3. Sekretaridta un biroja;
14.Sporta.

8.4. Tehnikumii 2013, gadii izstriidiitie metodiskie darbi
M. Janevida. Metodiskie materidli latviesu valodE un literatDra.2013

M. Janevida. Metodiskie materidli latviesu valoda un literatDra2013./14.

Elektroniskie materiali :

D. ZiediFa. Metodiskie materidli latviesu valodd un literattrA.2013. Elektroniskie materiali:
e-mdclbu lldzeklis

E'KazakEvida. Metodiskie materidli matemdtikd un augstdkajd matemdtika.2013.
Elektroniskie materi6li: PDF faili (2 uzdevumu krdjumi, 2 konspekti)
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I. Grigideva. Metodiskais materiSls matemdtika. 2013. Elektroniskais materidls: pDF fails
G' $ere. Metodiskie materiSli matematikh (Diagnostikas darbi, Kontroldarbi, parbaudes
darbi, Patstdvrgie darbi, Rado5ie darbi). 2013

M. Lazdirya. Angfu valodas olimpiades uzdevumi. 2013

L. Pudule. GramatvedTbas pamati (1. da!a). 2013

L. Pndule. Nor€lini par darbasamaksu. 2013

A. Zenlaka. Finanses un kred-rti. 2013

I. Ruperte. Macibu priek5meta "Klientu apkalpo5anas organizacij a" program ma. 2013 .
Elektroniskais materials: PDF fails (Macibu programma)

I' Ruperte. MEcTbu priek5meta "Klientu apkalpo5anas organizdcija" apakst6mai "Uzg6muma
produktu popularizEsanas pasakumi" (23 stundas), izstrddati2014. Elektroniskie materiali:
PDF faili (Lekciju konspekts, Praktiskie darbi, PatstavTgie darbi,prezentdcijas)
L. Umbra5ko. Metodiskais materiais lo$istika.2013. Elektroniskie materidli: 20 powerpoint
prezentdcij as, Word fails

K. Paipala. Metodiskie materiali. Elektroniskie materiali: 35 Powerpoint prezentdctjas,44
word faili: Mdrketings. Prezent6cijas. prezentacijas projekta ietvaros. Teiti
I. Forands. Vadlbzimb a. 2013

L Griv6ne. PalTglldzeklis rase5anas skolotajam .2013.
I. Griv6ne. centralizetd kvalifikdcij as eksdmena materi6li specialitdte
saimniecrbas tehnikis" . 2013

B. BrZeska. Metodiskie materiali tiesrbu pamatos un darba tiesTbas. 2013. Elektroniskais
materidls: Word fails
J. Stepi+S. Metodiskie materiali. 2013. Elektroniskie materiali: Mastercam X7
videoapmacrbas rulh5i (10 gabali)
A. Zebers. Metodiskie materidli. Elektroniskie materidli: 3 word faili
E. Aperans, E. Geislers. Metodiskie materiali. Elektroniskie materiali: 4 Powerpoint
prezentacijas

9. Metodiskie un audziniisanas pasiikumi izglnojamiem

Tehnikumd tiek veikti komandas saliedeSanas trenigi un pasdkumi, rlkoti semindri par
jaunieSu adaptdciju sociald vid€, stresa menedZmentu, lldzatkarlbu, psihologisko noturlbu, ka
art veikta Tehnikuma socialpsihologiskd klimata izp-ete un citas aktivitdtes.

Mdcrbu gadd r-pa5i aktivizdti sociali psihofiskas vides uzlaboSanas pasakumi, lai
mazinatuto audzek4u skaitu, kas pdrtrauc mdcrbas.

9. 1. Psiholo ga individuiiliis konsultiicij as :
macrbu grlt-tbas, uzvedlbas problEmas, savstarpEjas attieclbas utt. - 201 audzEknim

9.2. Psihologa konsultiicijas grupiis
Konsultiicijas t€ma Grupu

skaits
AudzEk4u

skaits
l. Attiecrbu joma (t.sk. konfliktsitudciju
risin65ana)

f, 100

2. Macibu, sasniegumu motivacija, mdclbu 1l 256

ll

"Lokomot-rvju



grutrbas

3. Grupas uzvedrbas problOmas/parkapumi 18 340

9.3. c

9.4. Profilalises

ruDu fz
Grupas izpEtes mEr[<is Grupu

skaits
Audz€k4u

skaits

1. Pirm6 kursa jaunie5u pa5izjttas diagnostika 18 389

2. Grupas socialpsihologiskd klimata izpete ) 50

3.Mdclbu motivdcij a (pa5izp6te) 8 135

4. Dzrves vErtlbu diasnostika 2 45
5. Grupas socidlpsihologiskd klimata izplir,@.
un 3. kursi)

30 504

6. Profesionalds apmacrbas kvalitdtes
noteik5ana ",Apmdclbas kvalitate"

t2 178

7. Pedagogu pozitrvo nomindciju izvErtEjums
"Mans skolotajs"

t4 183

8. JaunieSu attieksme pret narkotikdm 18 342

um
Pasiikuma t6ma, mEr[<is Grupu

skaits
AudzEk4u

skaits
1. Psihologa atbalsta iespejas un darba
specifika Tehnikuma (informdcij as snie gSana)

6 78

2. KomunikatTvo prasmju un iema4u
atUsU5ana, mobinga profi lakse, audzek4u
emocionalE un fiziskd dro5rba

6 94

3. Izgl-rtojamo emocionalais stavoklis un
paSsaj fitas hdzsvaro5ana (gatavo5anas

eksamenam)

4 87

4. Atgriezeniska saite grupai par pEt-rjumiem 5 101
5. Jaunie5u grupu socidlpsihologiskais klimats 30 562
6. JaunieSu diskusiju klubs "Man nav
vienalga!"

3 54

7. Stresa menedZmenta nodarbrbas "Eksamens

- ta ir mana iespEj a"
7 67

8. Karjeras izgl-rtibas nodarbTbas "Mana
karjera"

4 t2

9. Klubs "Man nav vienalga" 3 19

I 0. Konflikta risindsanas programma

"Mediacijas apmdclba"
4 9

t2



9.5. Psihologa sadarblba ar vecflkiem
Sadarblba pamata notika kd individudlas konsultacijas par audzekr,ru macrbu gruub6m,

audzek4u mdcrbu motivaciju, emociondla rakstura problEmdm, jauniesu attieclbu g*tiUu-.
Ar vecakiem notikuSi 4 pasakumi, kuros piedal-rju5ies 78 vecdki. Veikta vecaku aptauja (75
respondenti).

Mdcrbu gada laikd Tehnikumd tika organizetas 5 informacijas dienas. Notikusas un
organizetas audzekrlu tikSands ar darba devejiem (piemdram, AS "Grindeks", AS "Dambis"),
augstskolu pdrstdvjiem (RTU) un izskatTti jautdjumi par tdldkizglrtrbas iesp€j6m. Tradiciondli
notika LEdplESa dienai veltrta viktorrna 1. kursa audzekqiem, kd arl iupi.lur Republikas
proklamO5anas dienai veltTts pasdkums "Vdstures fakti laika mljA". I. un2. L*ru audz6kari
regulSri apmekle Naciondlo vEstures muzeju, Rrgas vEstures un kugniecrbas muzeju, Kaia
muzeju, ka arr BarikdZu muzeju, Tehnikuma muzeju.

9.6. OrganizEtie iirpusstundu pasiikumi
Svinrgais pasdkums, velUts 2012./2013. m.g. sdkumam.
AudzEk4u pa5pdrvaldes vEl6Sanas.
Pirmo kursu audz6k4u adaptdcijas pasdkumu organizdcija audzindsanas stundds.
Kross "ZeltajDdze".
Skolotdju dienai velt-rts svinTgs pasdkums.
Prevencijas pasdkums 1. kursa audz6kr,riem "Tava administratrvd atbildfua".
Adaptlcijas pasdkums l. kursa audzEk4iem "M6s esam savEjie!".
L kursa "Fuk5u neddla".
Konkurss "Labdkais rasEtdjs" 2. kursa audz6k4iem.
Hallowe en lirbju izstdde.
Andra Toma5[na vieso5ands Tehnikumd ar lekcij u/pr ezentdciju.
Latvijas Valsts proklamEsanas gadadienas pas6kums.
Vestures viktorrna l. kursa audzEk4iem.
Turnrrs " Sportiskdkais puisis ".
Volejbola turn-ns.
Atkanbas profilakses pasdkumi.
Tehnikuma vecdku kopsapulces.
Vecdku sapulces nodafds.
Adventes vainagu izstdde.
Ziemassv6tku balle audz6k4iem.
Ziemassvetku pasdkums darbinieku, pedagogu bEmiem.
Basketbola turn-rrs starp audzEk4u grupdm.
Angfu valodas olimpidde 3. kursa audz6kr,riem.
Konkurss I. kursa audzEkr,riem "Labdkais atslEdznieks".
Atv6rto durvju dienas.
Konkurss 3. kursa audzEkqiem "Gatavojamies VISC matemdtikas eksdmenam".
Latvijas Republikas Neatkarrbas deklardcijas pasludindsanas diena.
Eiropas diena.
Labesfbas nedela, akcija "Neesi vienaldzTgs".
Tehnikuma apitacija pamatskolu audzEk4iem.
Pasaules diena bez tabakas. Akcija "Nodzes cigareti ! ".
Karjeras diena Tehnikuma audzEkr,riem, sadarbTba ar augstskoldm.
Sporta spelu, turnrm un ekskursiju organizd5ana.

10. Materiilzis biizes pilnveide un papla5inii5ana

10.1. Veiktie remonta darbi, iekiirtu iegiide un uzstiidi5ana

1. Izremontetas telpas 17 58 m2 plat-rbd.
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1l

2.lzremontets un iekdrtots ar mebelEm laboratorijas korpuss g00 m2 platrbd.
3. Izremontetas un ar jaunam mEbelEm labiekdrtotas 7 kiases (auditorijas).
4. EkA nomain-rti 22 logi.
5. Veikts remonts, labiekartota un apgadaa ar diagnostikas iekartam Auto nodafa, t.sk.
iegddats un uzstad-rts paceldjs.
6. Veikts kdp4u remonts centralas €kas ieejai.
7 .Izremontetas un noformetas centrdlas ieejas telpas.
8' Iegdddtas Sddas iekartas: 2 projektori, 2 serveri, 53 datori, Auto nodalai iekartas, If-rmijas
nodalai Zdve5anas skapis, divpusEjs apdrukas OVC printeris, centiifrga spektomeirs,
rflpniecrbas robots-manipulators, 3 frEzes, slipma5-rna, leq[a zd$is,4 interakilvds tafeles u.c.
iekdrtas.
9. uzsakti prieksdarbi las-rtavas pdrbtvei, sporta z6les remontam.

10.2. Salremtie diiviniijumi

1. No AS "Latvijas dzelzcefS" ddvindjumd sar,remts defektoskops specialitatei "SlieZu celu
saimniecr-bas tehnif i s ".
2. No AS "Swedbank" sar,remti 10 datori.
3. No AS "Latvenergo" sa4emti 8 datori.
4' Firma "Toyota" nodevusi macrbu vajadzTbamautoma5Tnu un instrumentu komplektu.

11. Finan5u resursi un iestiides darblbas rezultiiti

: Profesiondlas izel-rtlbas mdclbu iestEde

Nr.p.k. Finansi6lie rad-rtaji
2012. gada 2013. gads

(budZeta izpilde) Apstiprindts likumd BudZeta izpilde

t. Finan5u resursi izdevumu
seg5anai (kopa): 2893949 2961650

2905163

l.l lotacijas 2653105 265213r 2652131

1.2.
maksas pakalpojumi un citi
pa5u ieq6mumi 240129 3095 19 251582

1.3. drvalstu fi nan5u paltdnb a
t.4. ziedoiumi un ddvindiumi 715 1450
) lzdevumi (kope): 2890959 2967521 2908684
2.1 ;ztureSanas izdevumi (kopd) 2867363 2947521 2888684
2.1.1 kdrtEiie izdevumi 2646689 2717108 2673897
2.t.2. procentu izdevumi

2.1.3.
subsldijas, dotdcijas un
socidlie pabalsti 220674 230413 214787

2.t.4.
kartej ie maksdjumi Eiropas
Kopienas budZetd un
starptautiskd sadarbrba

2.1.5.
rzture5anas izdevumu
:ransferti

2.2.
izdevumi kapital-
ieguld-rjumiem 23s96 20000 20000
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11.2. Programma: Eiropas Socidld fonda (ESF) projektu un pasdkumu Tstenoiana

Nr.p.k. I rnansla[e raottaJl 2012. gada
(budZeta izpilde)

2013. gadd

lpstiprindts likumd budLetaizpilde

1.
Finan5u resursi izdevumu
seg5anai (kopa): 562178 288093 279309

t.t Cotacijas 562178 288093 279309

t.2. maksas pakalpojumi un citi
pa5u ie46mumi

1.3. irvalstu fi nanSu palldzTb a
1.4. ziedo.lumi un ddvindiumi
,, lzdevumi (kopn): s62178 288093 279309
2.1 uzture5anas izdevumi (kopa) 562178 288093 279309
2.1.1 kartejie izdevumi 230991 47777 39154
2.t.2. procentu izdevumi

2.1.3.
subs-rdij as, dotdcij as un
socialie pabalsti 331t87 240316 240155

2.1.4.
kartCj ie maksdjumi Eiropas
Kopienas budZetd un
starptautiskd sadarblba

2.1.s.
uzture5anas izdevumu
transferti

2.2.
izdevumi
kap ital i e eu ld-r i umi em

.3. Programr na: Eiropas Regiondlds attr-stTbas fonda (ERAF) projektu un pasd kumu Tsteno5ana

Nr.p.k. Finansidlie rad-rtaji
2012. gadd,

(budZeta izpilde)

2013. gadd

rpstiprindts likumZ budZeta izpilde

I Finan5u resursi izdevumu
seg5anai (kopa): 73521 69906

1.1 Cotdciias 73521 69906

|.2.
maksas pakalpojumi un citi
pa5u

lellemuml
L3. irvalstu finan5u palTdzrba
1At.a. ziedoiumi un ddvinaiumi
t lzdevumi (kopa): 7352r 69906
2.t. uzture5anas izdevumi (kopa) 3615
2.t.1 karteiie izdevumi
2.1.2. procentu izdevumi

z. t.J.
subsrdijas, dotacijas un
socialie
rabalsti

2.1.4.

<6rt€j ie maksdjumi Eiropas
Kopienas budZetd un
;tarptautiskd sadarbrba

2.1.5.
rztureSanas izdevumu
:ransferti

2.2. zdevumi 69906 69906
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11.4. Programma: Citu. Eiropas SavienTbas politikas instrumentu projektu un pasdkumu r-steno5ana
(Leonardo da Vindi projekts)

<apitalieguldr-i umiem

Nr.p.k. rnanstatle raoltaJl
2012. gada(budZeta

izpilde)

2013. sadd

rpstiprindts likumZ budZeta izpilde

I
Finan5u resursi izdevumu
segSanai (kopn): 15315 34405 139677

1.1 lotdci jas 12070

1.2.
maksas pakalpojumi un citi
pa5u ierlEmumi

I .3. Srvalstu fi nan5u paltdztba 3245 34405 t39677
r.4. ziedojumi un ddvindiumi
,, Izdevumi (konn): 13668 36052 12178
2.1 rZur€Sanas izdevumi ftopd) l 3668 360s2 12178
2.1.1 <arteiie izdevumi l 3668 36052 12178
2.1.2. lrocentu izdevumi

a1az. L.J.

subs-rd ijas, dotdcijas un
socidlie pabalsti

2.1.4.
kartCj ie maksajumi Eiropas
Kopienas budZetd un
starptautiskd sadarbrba

2.1.5.
uzturE5anas izdevumu
transferti

2.2.
izdevumi
kapitdlieeuldriumiem

I 1.5. Programma: 3. "Eiropas teritoriala sadarbTba" pdrrobeZu programmu, projektu un pasdkumu
IstenoSana

Nr.p.k. lnansla|le radltalr 2012. gadd,

(budZeta izpilde)
2013. eada

tpstiprinEts likumZ budZeta izpilde

l. Fihan5u resursi izdevumu
seg5anai (kopa): t7548 3501

Ll Jotdciias 5843 3501

t.2. maksas pakalpojumi un citi
pa5u ie4emumi

1.3. lrvalstu nan5u palTdzlba rr705
t.4. ziedojum un davindiumi
,, Izdevum (kope): 17548 3501
2.1 uzturE5anas izdevumi (kop[) 17548 3501
2.1.1 kartciie izdevumi 17548 3501
2.1.2. Drocentu izdevumi

2.r.3.
;ubsldij as, dotdcij as un
;oci6lie pabalsti

2.1.4.
<artEj ie maksdjumi Eiropas
Kopienas budZetd un
;tarptauti skd sadarblba

2.1.5.
rzturE5anas izdevumu
:ransferti
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2.2.
zdevumi
capitdlieguldTiumiem

11.6. Iestiides sa4emtie ziedojumi un davinajumi, to izlietojums
Atlikums uz 0l .0 L20 13 . -Ls 52.34
2013. gada sa4emtie ziedojumi - Ls 1450

o nojuridiskdm persondm - Ls 1450
Izlietojums Ls 1502.34
o Pasdkumu apkalpo5ana - Ls 1409.g0
o Uzture5anas materiali - Ls 76.10
r Inventdra noma - Ls 16.34

2013. gada sa4emtie ddvindjumi Ls 2090.00 (bezskaidrd naudd): t.sk. printeri, grdmatas, mdcTbu l-rdzekli.

12. Tehnikuma darbrbas virzieni, mGr[<is un uzdevumi20l4.l20l5. miiclbu gadam

V-tzija - tehnikums ir Eiropas prasrbdm atbilsto5a profesionalds izgl-rubas mdcibu iestade.
StratEgija - rstenot valsts interes€m atbilsto5u ilgtermila politiku, radot bazi pamatotam
reformu pro cesam profesiondl aja izglttibd.
M€r[<is - aktualizet eso5ds un ieviest jaunas macrbu programmas, pilnveidot materi6li
tehnisko b-azi un mdcTbu procesa metodisko nodro5indjumu, celt profesion6lds izglltibas
prestiZu Latvijas jaunatnes vidU un sekm€t izglitojamo vElmi iegflt kvalitauvu profesionalo
lzglltlDu.

12.1. uzdevumi miiclbu procesa nodroliniisanas darbii
1 . Realiz6t pilnveidotas profesionalds vidEj as izgl-rtrbas pro grammas.
2. Aktualiz€t macTbu priekSmetu programmas atbilsto5i izsftada,rrjiem macrbu pldniem un
sadarbrba ar nozaru asociacijam pet-rt darba tirgus pieprasTjumu, veidot jaunas un pilnveidot
esoSds izglrt-rbas programmas.

3' Nodafu vadr-tdjiem nodro5inat kvalitauvu izgl-rtibas procesu, lai izglitojamie iegiitu
nepiecie5amds zindsanas un prasmes.

4. Sniegt atbalstu izgl-rtojamiem vi4u harmoniskai gangai un fiziskai attr-stibai.
5. Veikt re$iondld vai nozares metodiskd centra, pedagogu ldllakizgl-rfibas centra un 6rpus
formalas izgl-rtrbas sistEmas iegttds profesiondlas kompetences novertdsands funkcijas,
otganizEt starpskolu seminarus un konferenci, paltdzlt izpratnes veido5anas metodes
"Goerudio" ievieSanu skolas.

6. Saglabdjot sabiedrib6 domindjo5ds kultfiras v6rtTbas un darba tikumu, pandkt, ka tehnikums
audzekr,riem ir ne tikai zindsanu sniedzejs, bet arI gan-gu un moralu verubu veidotajs.
7. Veikt skolotdju profesionalas un pedago$iskds meistan-bas pilnveidi, stimulet mdcibu
metodisko materialu izstrddi.

8. Grupu audzindtdjiem veikt pasdkumus izgl-rtojamo kontingenta saglabdsanai.
9. SadarbTbl' ar darba devejiem aktivizEt praktiskas mEcIbas, kvalifikdcijas prakses. Turpindt
darba vide bal st-rtas izgl-rtlbas papla5indsanu.

10. Pilnveidot profesionalds orientdcijas iespEjas vispdrizgl-rtojosds skolas.
ll.Veicindt skolotaju profesionalas kompetences paaugstindsanu, organizdjot profesiondlds
pilnveides kursus, kd arr piesaisut jaunos skolotajus un veicindt vi4ru ieklau5anos kolekt-w6.
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12' Motivet izglTtojamos valsts centralizeto un profesionalds kvalifikacijas eksdmenu
vert€juma hmeqa paaugstina5anai.

13' Turpinat atbalstrt izgl-rtojamo un skolotdju radoso darbrbu daZddos starpvalstu un ESF,
Erasmus* projektos.

14' AktivizEt un uzlabot sadarbrbu ar izglTtojamo vecdkiem un vi4u iesaistr5anu izgl-rtibas
procesa un audzin65anas problemu risina5and.
15. organizEt darbu ar talantrgajiem izglTtojamajiem atbilstosi 2013. gada 4.junija MK
noteikumiem Nr. 302.

16. NodroSin6t iespEju
izgl-rtfu a, arpus formdl a

kursus un semindrus.

bezdarbniekiem celt kvalifikdciju vai apgDt jaunu profesiju (maksas
izgl-rtiba), organizEjot atbilstosu izgllttbas programmu apguvi, kd arr

12.2. U zd,evumi au dziniil anas d arba optimizEcij ii
1. Veikt pirmd kursa izgl-rtojamo adaptdcijas pasdkumus.
2' Aktualizet pasakumus, lai veidotu izgh-tojamiem izpratni par piendkumiem, tiesrbdm un
atbildlbu.
3' Veicindt izglltojamo paSattlstTbu un pa5vOrtEjumu karjeras izaugsmes aspekt6.
4. sekmOt izgl-rtojamo patriotisko audzindsanu un pilsonisko aktivitati.
5' Aktiviz6t izglltojamo vec6ku hdzdahbu m6cTbu un audzina5anas problemu risindsand.
6' Pilnveidot izgl-rtojamo pa5pdrvaldes darbTbu macibu un audzindsanas jautajumu risindsand.
7. Organizet tehnikuma 95. gadienas jubilejas pasdkumus.
8. PCut un apzindt izglTtojamaprofesionalo portretu.

12.3. Materiiilis bflzes nostiprinf,Banas darbi
1' ERAF aktivitates "Mdctbu apn-kojuma modernizacija un infrastrukturas uzlabo5ana
profesion6las izglrtTbas programmu rstenosanai " (3. 1 . 1 . 1 .) proj ekt a r ealizdcija.
2. Renovacijas darbi Daruciema ield, 64.
3. Sporta zdles remonts (Kr. Valdemdra iela lc, RIgd - energoefektivitates projekta ietvaros).
4. Stdva remonts (aunaj6 korpusd - Kronvalda bulv.).
5. Aktu zdles remonts (Kr. Valdemara iel6 1c).
6. Las-rtavas remonts, iekdrtoSana (144.- 145. telpa).
7. Kabinetu remonts (226.,132. - K. Valdemdra iel6 lc).
8. Ieejas (no K. Valdemdras ielas) l. stdva telpas remonts.
9. Ekas Kr. valdemdra iela 1c renovdcijas tehniskd projekta izstrdde.

12.4. Uzdevumi ieklEjiis kontroles nodroliniibanii
1. Paaugstindt prasibas par iekSEjas kdrtTbas noteikumu un darba dro5rbas noteikumu izpildi.
2' P andkt pedago gu un darbinieku darba disciph-nas uzlabo sanu.
3. veikt macrbu stundu un praktisko mdcfuu kontroli (stundu hospitdciju).
4. Ieviest pedagogu kvalitates novertEsanas piemaksas noteikumus.
5. Sagatavot priekSlikumus par tehnikuma darba kvalitates nov€rtdsanu un sertificdsanu.

12.5. Planotie sadarblbas projekti un p6tljumi:
l. vad-rt un rstenot "Goerudio projektu" (i43223-LLP-1-201j-1-LV-KA4-KA4Mp), ko
finans€ Eiropas Savienlba MuZizglTtibas - transversdlds programmas - Daud tpurtn^
Aktivitates 4 ietvaros un kur6 piedalds 8 partneri no daZadarn Eiropas valst-rm: ZinevArt
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Technologies (Bulgarij a), {;9rygcfzs (t6l,ua), Plxel (talija), Rigas valsts tehnikums (Latvija),36,6 competence centre {Polija), 
punditii nurori tn*tanija), Transfer slovensko, s.r.o.(SlovAkij a), A s s o c iation Atqueii a (Spamj a).

2' arganiz€t republikdnisku konferenii "Profesionalas izglTtibas attrstraas tendences uniespdjas".
3. Turpindt "Jaun6ko limilu skolas" darbibu.
4. Uzs6kt "Jauno fizil,<u skolas" priek5darbus.
5. uzsdkt sadarbrbu ar HolandeJ profesiondlds izgl-rtibas cenffu.
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